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1.Переметный ауылы Бәйтерек ауданының білім беру бөлімінің балалар 

саз мектебінің 2019-2020 оқу жылында жүргізілген жұмысына талдауы  

Переметный ауылы Бәйтерек ауданының білім беру бөлімінің балалар саз 

мектебі 2019-2020 оқу жылында «Педагогтардың инновациялық кәсіби 

шеберлігін шыңдау арқылы дарынды, талантты, жан-жақты балаларды 

қалыптастыру және кәсіби музыкалық білім алуға бағыт беру жолдары» атты 

әдістемелік тақырыбын басшылыққа ала отырып, оқушыларды жан-жақты дамыту 

және тәрбиелеу, қосымша білім беру мен ақпарат беруде олардың құқықтарын 

жетілдіру, қоғамның мәдени өміріне еркін араласуына баулу, мектеп ұжымының 

әдістемелік жұмысының жүргізілу деңгейін көтеру, түрлі Халықаралық, 

республикалық, облыстық байқауларға қатысу, жетістіктерге жету жолында 

жұмыстанып, төмендегідей іс-шараларды атқарды.                                                                                                                   

І. Оқытушылардың сапалық құрамын салыстырмалы талдау 

Оқу 

жылы 

Оқытушылар 

саны 

Жоғары 

санат 

І санат ІІ санат Санатсыз Өскені 

кеміген 

2019-2020 27 6 7 7 7 48% 

пайызы 100% 22% 26% 26% 26 % 2 % кеміген 

2018-2019 24  5 7 7 5 50% 

пайызы 100% 21% 29% 29% 21% 2 % кеміген 

2017-2018 24 6 7 5 7 52% 

пайызы 100% 24% 28% 20% 28% 2% өскен 

Биылғы оқу жылында саз мектебінде барлығы 176 оқушы оқу жылын бастап, 

желтоқсан айында жергілікті бюджеттен штат бөлінуіне байланысты Асан ауылынан 

домбыра сыныбына 4 оқушы қабылданып, жыл ортасында контингент 180 оқушы 

болып, жыл аяғында 179 бала мектеп бітірді. Атап айтқанда, скрипка  класы 

бойынша  - 12, фортепианодан - 23, домбыра - 24, баян - 23, аккордеон - 13, 

хореография - 22, прима қобыз - 14, кларнет,саксофон - 9, домра-прима  - 4, 

эстрадалық вокал – 14, дәстүрлі ән айту - 9. Түлектер саны - 12.       

Кәсіби дайындалып, 6, 8 сыныпты бітірген 2018-2019 оқу жылының 3 түлегі 

Құрманғазы атындағы саз колледжіне оқуға түсіп, грант иегері атанды.  

ІІ. Мектеп түлектері бойынша салыстырмалы талдау 

Оқу жылы Бітірген 

оқушылар 

саны 

Түлектер 

саны 

Пайыздық 

мөлшері 

Өскені, 

кемігені 

2019-2020 179 12 6,7 % 2,6% кеміген 

2018-2019 172 16 9,3 % 6,3 % өскен 

2017-2018 166 5 3 % 10 % кеміген 

ІІІ.Оқытушылардың білімдері туралы 

Оқу жылы Оқытушылар 

саны 

Жоғары 

білімді 

Орта арнаулы Аяқталмаған 

жоғары 

2019-2020 27 20 5 2 

2018-2019 24 20 3 1 

2017-2018 25 21 4 - 

 



IV. 2019-2020 оқу жылында аттестациядан өткен оқытушылар саны - 1. 

      1.Кажигалиева Лаззат Майдановна - домра сыныбының оқытушысы -  

           педагог-зерттеушіге квалтесттен ойдағыдай өтті. 

      2. Квалтестті 2-ші рет тапсыратындар:  

          Кажгалиев Кайырбек Асылбекович – кларнет-саксофон сыныбының оқытушысы      

                                                                           (педагог - сарапшы) 

          Сисенов Артур Талапович – дәстүрлі ән сыныбының оқытушысы 

                                                                          (педагог-модератор) 

                  V.   2020-2021 оқу жылында аттестациядан өтетін оқытушы - 0. 

    VІ.  Педагог қызметкерлерді облыстық, республикалық педагог кадрлардың 

біліктілігін арттыру және көтеру курстарынан өткізу.   

1. 2019 жылдың қыркүйекте Орал қаласында «Өрлеу» біліктілікті арттыру ұлттық 

орталығы» АҚ филиалы Батыс Қазақстан облысы бойынша педагогикалық 

қызметкерлердің біліктілігін арттыру институты жанынан «Қосымша білім беру 

жағдайында білім алушылардың шығармашылық қабілеттерін дамыту» 

тақырыбында ұйымдастырылған  ҚББҰ педагогтарына арналған біліктілігін 

арттыру курсына директордың тәрбие ісі жөніндегі орынбасары 

А.Т.Мухамбеткалиева мен эстрадалық вокал сыныбының оқытушысы 

М.Б.Ибрашева, Ақтөбе қаласында А.Жұбанов атындағы саз колледжі базасында   

2019 жылдың қараша айында мамандық бойынша «Қазіргі заманғы музыкалық 

білім берудің өзекті мәселелері (эстрадалық вокал)» атты өткен курсқа 

эстрадалық вокал сыныбының оқытушылары А.Н.Нигметов пен М.Б.Ибрашевыа 

және 2020 жылдың қаңтар айында «Қазіргі заманғы музыкалық білім берудің 

өзекті мәселелері (домра-прима)» атты өткен курсқа домра сыныбының 

оқытушысыЛ.М.Кажигалиева қатысып, өз біліктіліктерін арттырды.               

                      VІІ. Оқушылар жетістіктері  

  1.Аудан көлеміндегі байқаулар нәтижесі 
       1.Шишацкая Алиса /фортепиано - үлкен топ/ - 1 орын, жетекшісі: Н.Швабенланд. 

       2. Энгель Алина /фортепиано - кіші топ/ - 1 орын, жетекшісі: Н.Швабенланд 

 

     2.Облыс көлеміндегі байқаулар нәтижесі 
       1.Шишацкая Алиса /фортепиано - үлкен топ/ - 3 орын, жетекшісі: Н.Швабенланд. 

       2.Энгель Алина /фортепиано - кіші топ/ - 3 орын, жетекшісі: Н.Швабенланд 

 

3. Республика көлеміндегі байқаулар нәтижесі 
1. Республикалық  конкурстардағы жетістіктер саны – 32 

 

                      VІІІ. Оқытушылар жетістіктері  

     Республикалық «Құлақтан кіріп, бойды алар» конкурсында: 

1. Сырнай  Р.Шукеева  – 1 орын 

2. «Айнамкөз» ансамблі (дәстүрлі ән- вокалды топ) – 1 орын 

3.  «Оқытушылар хоры а капелла»  – Бас жүлде  

 

 

 



2.Мектеп ұжымының 2020-2021 оқу жылындағы жұмыс жоспары 

Мектеп тақырыбы: «Балалар саз мектебінде көркемдік білім мен тәрбие  беру 

арқылы жеке тұлғаны танымға, шығармашылыққа және кәсіби айқындалуына 

бейімдеу» 

Бағыты: көркем-эстетикалық                                                                                   

Мақсаты:  Елбасының «Рухани жаңғыру», «Ұлы даланың жеті қыры» мақалалары, 

«Туған жер»  тұжырымдамасы мен «Мәңгілік ел» халықтың ұлттық идеясын, 

Отбасы мен бала институтын қолдау, инклюзивті қоғам құруды жүзеге асыруды 

қамтамасыз ету; 

  Білім берудегі мәдениет пен өнердің маңыздылығының жалпы деңгейін көтеру; 

 Көркем-эстетикалық сана-сезімді қалыптастыру, ол арқылы адам халықтың 

мәдениетіне қатынастығын сезіне алады; 

 Көркемдік білім берудің кешенді бағдарламасын құру; 

 Мәдениет және өнер саласындағы көркемдік білім беру мекемелерінің қалыптасқан 

жүйесін дамыту. 

Міндеттері:   Ұлттық және жалпы адамзаттық құндылықтар, ғылым мен практика 

жетістіктері негізінде жеке адамды қалыптастыруға, дамытуға және кәсіпті 

шыңдауға бағытталған сапалы білім алу үшін қажетті жағдайлар жасау; 

 Жеке адамның шығармашылық, рухани және күш – қуат мүмкіндіктерін 

дамыту, оларды іске асыру; 

 Адамгершілік пен салауатты өмір салтының берік негіздерін 

қалыптастыру, жеке адам даралығын дамыту үшін жағдайлардың жасалу 

жолдары арқылы ой – өрісін байыту;  

 Азаматтық пен патриотизмге, өз Отаны – Қазақстан Республикасына 

деген сүйіспеншілікке, мемлекеттік рәміздер мен мемлекеттік тілді 

құрметтеуге, халық дәстүрлерін қастерлеуге, Конституцияға қайшы 

және қоғамға жат кез – келген көріністерге немқұрайлы қарамауға 

тәрбиелеу; 

 Белсенді азаматтық ұстанымы бар жеке адамды тәрбиелеу, 

республиканың қоғамдық-саяси, экономикалық және мәдени өміріне 

қатысу қажеттігін, жеке адамның өз құқықтары мен міндеттеріне саналы 

көзқарасын қалыптастыру; 

 Балалардың экологиялық мәдениетін тәрбиелеу; 

 Қоғам өміріне бейімдеу; 

 Олардың бос уақытын мазмұнды ұйымдастыру болып табылады. 

 Көркемдік дарынды балалар мен жастарды анықтау, олардың білім 

алулары мен шығармашылық дамуына сәйкес жағдай жасауды 

қамтамасыз ету.  

 Күтілетін нәтиже:  
            Сапалы, бәсекеге қабілетті, жетістікке бағытталған  білім беру жолға қойылады. 

Оқу-тәрбие жүйесін тұрақты, лауазымдық режимінде дамыту іске асады. Сапалы 

білім беруге қол жеткізіп, жаңа талаптар негізінде білім берудің жаңартылған 

мазмұны қамтылады. Оқушылар мен ата-аналардың қалауларына қарай оқу-тәрбие 

үрдісіндегі жаңа технология тұрғысында білім алуды таңдау жүзеге асырылады. 



БСМ-інде оқушылардың денсаулығын сақтау қамтамасыз етіледі. БСМ 

педагогтарының кәсіби біліктілігін арттыруға жағдай жасалады. БСМ 

педагогтарының оқу-тәрбие үрдісінде кәсіби деңгейлерінің өсуіне жол ашылады.  

      «Мәңгілік ел» халықтың ұлттық идеясын жүзеге асыру мақсатында аудандық, 

облыстық семинарлар ұйымдастыру және ашық сабақтар, сыныптан тыс шаралар 

өткізу арқылы Қазақстанның патриоттары қалыптасады. Елбасының «Рухани 

жаңғыру», «Ұлы Даланың жеті қыры» мақалалары аясында мектеп мұражайын 

жасақтау, өлкетануға тәрбиелеу арқылы өткенімізге деген құрмет пен болашаққа 

деген үміт қалыптасады. 

Көркемдік білім берудің кешенді бағдарламасын құруға мектеп оқытушылары 

авторлық, модификациялық, біріккен пәндер бағдарламаларын құрастыру арқылы 

атсалысады. Мәдениет және өнер саласындағы көркемдік білім беру мекемелерінің 

қалыптасқан жүйесін дамыту мақсатында әр педагог өзіндік үлес қосады.Мектептің 

әдістемелік жұмысын тиімді жоспарлау арқылы Қазақстанның көркемдік білім 

беру жүйесі үшін өнер және мәдениет саласындағы шығармашылық-педагогикалық 

кадрлары кәсіби қызметке дайын болады. Өнер саласындағы отандық кәсіби білім 

беру дәстүрлерін сақтап, сол арқылы  сабақтастықты жалғастыру арқылы  отандық 

кәсіби білім беру ұрпақтан-ұрпаққа беріледі. Қазақстан азаматтарын отандық және 

шетелдік көркем мәдениетке баулу арқылы Қазақстан халықтары 

шығармашылығының ең үздік үлгілері насихатталады, тарайды, балалар мен 

жастар классикалық және қазіргі заманға сай өнерге тартылады. 

                Өнердің адамгершілік әлеуетін тұлға мен қоғамның этикалық қағидаттары мен 

мұраттары қалыптасып дамыту тәсілдері ретінде жүзеге асырылады. 

       Көркемдік білім беру балалар мен жасөспірімдердің шығармашылық әлеуетін 

ашуға мүмкіндік туғызады, зиялы тұлғаны жетілдіру ықпалы ретінде кеңінен 

енгізіледі.  

        Көркемдік дарынды балалар мен жастар анықталып, мектепте олардың білім 

алулары мен шығармашылық дамуына сәйкес жағдай жасалады.  

БСМ жұмыс режимі. 

 2020-2021 оқу жылында оқу сабақтары екі аусымда жүргізіледі.  

 Сабақтың басталуы:  сағ.09.00. 

Сабақтың аяқталуы: сағ.18.50. 

 Демалыс күні: жексенбі 

Сабақ бекітілген сабақ кестесіне және оқу нормаларының талаптарына сай 

жүргізіледі.  

3. БСМ педагогикалық үрдісті басқару 

1)  БСМ негізгі құжаттары 

 Жарғы 

 Мемлекеттік тіркеу куәлігі 

 Ұжымдық келісім шарт 

 Мектепішілік еңбек тәртібі 

 Штаттық кесте 

 Лауазымдық міндеттер 

 Мектептің жұмыс жоспары  

 Бұйрықтар мен нұсқаулар 



 Еңбек, техника, өрт қауіпсіздігі туралы ережелер 

 Ақпараттық-анықтамалық, оқу-педагогикалық құжаттар, оқу 

жоспарлары мен бағдарламалары   

2) Педагогикалық кадрлардың сапалық құрамы 

  Мектебімізде  2020-2021  оқу жылында 1,5,7 сыныптар штаттық 

режимде, 2,3,4,5,6 сыныптар қашықтан оқу режимінде жүргізіледі. 

Жалпы мектепте 25 оқытушы (соның біреуі декреттік демалыста) жұмыс 

жасайды.  

Сапалық құрам  50%. 

  Оқытушылардың кәсіби  деңгейі төмендегідей:  

 
Барлық 

педагогтар 

2019-2020 

оқу жылы 

Білімі Санаты Еңбек өтілі 

жоғары Арн.орта жоғары бірінші екінші санатсыз 3ж.дейін 3-8 

жыл 

9-16 

жыл 

17-

20 

жыл 

20 

жылдан  

жоғары 

25   20 5 6 6 5 8 5 6 5 1 8 

 

3) Жаңа оқу жылына мектеп әкімшілігінің жұмысты жоспарлауы 

 Еңбек жолын жаңадан бастаған педагогтармен мектеп құжаттарын 

жүргізу, тақырыптық-күнтізбелік жоспарларын және құруға 

әдістемелік көмек беру, оқушылардың жеке жоспарын әңгіме 

сұқбат жүргізу 

 Оқу-тәрбие үрдісінің жағдайы мен жетістігіне талдау жасау 

  Оқу-тәрбие үрдісінің жағдайы мен жетістігіне есебін жасау 

 Құзырлы ұйымдар үшін жүргізілген жұмыс есебін жасау 

 Әдістемелік бірлестіктердің, жұмыс жоспарының орындалуын 

бақылау 

 Мектеп құжаттарының жүргізілуін бақылау 

 БСМ педагогтарының штаттық және қашықтан оқыту бойынша 

жоспарланған сабақтарын,ашық сабақтары мен өзара сабақтарға 

қатысын бақылау, талдау. 

№ Тақырыбы Мерзімі Жауаптылар  

1 БСМ жұмыс жоспарын бекіту 29.08.2020. Л.М.Кажигалиева 

2 Педагогтардың жұмыс жоспарларын бекіту 05.09.2020.д

. 

Л.М.Кажигалиева 

3 Сабақ кестесін құру 10.09.2020. 

дейін 

Н.Н.Швабенланд 

4 Педагогтарды сабақ кезіндегі және сабақтан 

тыс уақыттағы техника қауіпсіздігі 

ережелерімен таныстыру 

29.09.2020.   

дейін 

Л.М.Кажигалиева 

5 Оқушылардың жеке жоспарларын бекіту 15.09.2020.   

дейін 

Л.М.Кажигалиева 

6 Тақырыптық-күнтізбелік жоспарларды бекіту 15.09.2020. 

дейін 

Л.М.Кажигалиева 



7 Хор ұжымдарының репертуары бойынша 

жоспарын бекіту 

05.09.2020. 

дейін 

Л.М.Кажигалиева 

8 Қазақ ұлт-аспаптар ансамблінің репертуарын, 

жұмыс жоспарын бекіту 

05.09.2020. 

дейін 

Л.М.Кажигалиева 

9 Орыс ұлт-аспаптар ансамблінің репертуарын,  

жоспарын бекіту 

05.09.2020. 

дейін 

Л.М.Кажигалиева 

9 Ашық сабақтарға қатысу Қыркүйек-

наурыз 

Л.М.Кажигалиева    

Н.Н.Швабенланд 

Д.К.Сагаденова 

10 Журналдарды тексеру Ай сайын Н.Н.Швабенланд 

11 ӘБ жұмысын бақылау Қыркүйек-

мамыр 

Н.Н.Швабенланд 

12 БСМ жұмысы мен оқу үлгерімі жөнінде 

есебін педагогикалық кеңестерде тыңдау 

Тоқсан 

сайын 

Л.М.Кажигалиева    

Н.Н.Швабенланд 

Д.К.Сагаденова 

13 Оқушылардың оқу үлгерімдерінің 

мониторингі 

Тоқсан 

сайын 

Н.Н.Швабенланд 

14 Педагогтардың есебін талдау Тоқсан 

сайын 

Н.Н.Швабенланд 

15 Құзырлы ұйымдар үшін жүргізілген жұмыс 

есебін жасау 

Жыл бойы Әкімшілік 

Оқытушылардың курстан өтуі жөнінде 

                     2020-2021 оқу жылында Республикалық және Орал қаласында «Өрлеу» 

біліктілікті арттыру ұлттық орталығы» АҚ БҚО бойынша филиалы ПҚБАИ 

жанынан ұйымдастырылатын біліктілігін арттыру онлайн курсынан өтетіндер: 

1. Э.К.Бекеева - прима-қобыз сыныбының, теориялық музыкалық-дисциплинарлық, 

хор пәндерінің оқытушысы.            

2. Д.К.Сагаденова -  теориялық музыкалық-дисциплинарлық, хор пәндерінің 

оқытушысы.             

3. С.Ә.Каратаев - теориялық музыкалық-дисциплинарлық, хор пәндерінің оқытушысы. 

4. Этно-фольклорлық аспаптар - А.Жұбанов атындағы саз колледжі базасында  өту.        

4) Оқу жұмыс жоспары 

№ Тақырыбы Мерзімі Жауаптылар  

1. Құжаттармен жұмыс 

1.1 Оқытушылардың лауазымдық 

міндеттерін бекіту 

Оқытушылардың жүктемелерін  бекіту 

Штаттық және қашықтан оқитын 

сыныптарды анықтап, сабақ кестесін 

бекіту 

Тамыз 

Педагогикалық 

кеңес 

Мектеп әкімшілігі 

1.2 Оқу құжаттарын тапсыру (теориялық  

дисциплинарлық  топтарының тізімі, 

10.09.2020 

дейін 

Оқытушылар 



оқушылар туралы жалпы мәлімет) 

1.3. Сабақ кестесін бекіту  10.09.2020 

дейін 

Л.М.Кажигалиева  

1.4. Тақырыптық-күнтізбелік жеке 

жоспарды және тақырыптық-күнтізбелік 

теориялық  дисциплинарлық пәндердің 

жоспарын бекіту                                            

(І және ІІ жартыжылдыққа) 

05.09.2020 

дейін 

Л.М.Кажигалиева  

1.5. Түлектердің мемлекеттік емтиханды  

тапсыру уақытын бекіту  

29.08.2020 

дейін 

Л.М.Кажигалиева  

Н.Н.Швабенланд 

1.6. Техникалық сынақтар мен академиялық 

концерттерді, бақылау сабақтарын 

қабылдау комиссиясының құрамын 

бекіту  

Тоқсан сайын Л.М.Кажигалиева   

1.7. Сынып журналдарын тексеру  Айына 1 рет 

25-іне дейін 

Н.Н.Швабенланд  

1.8. Оқушылардың күнделіктерін тексеру  

(таңдаулы) 

Айына 1 рет 

25-іне дейін 

Д.К.Сагаденова  

1.9. Оқытушылардың жеке және 

тақырыптық-күнтізбелік жоспарларын 

тексеру  

Жылына 2 рет Н.Н.Швабенланд  

1.10

. 

Есеп беру концерттерінің өткізу 

жөнінде, бақылау нүктелері жөнінде 

комиссия құрамын бекіту бұйрықтарын 

дайындау, әдістемелік бірлестік 

жетекшілерінің есебін дайындау.  

Сәуір  Д.К.Сагаденова                  

1.11

. 

Жаңа оқу жылына оқытушылардың 

жүктемелерін алдын-ала бекіту  

01-05.06.2020 Н.Н.Швабенланд 

1.13

. 

Оқу бағдарламаларын, оқу жоспарларын 

бекіту  

29.08.2020 Педагогикалық кеңес 

2. Бақылау нүктелері 

2.1. Техникалық сынақ  Қазан, ақпан Комиссия 

2.2. Академиялық концерттер (барлық 

бөлімдер) І жартыжылдық 

Желтоқсан 

наурыз бақылау 

формасына 

сәйкес 

Комиссия 



2.3. Теориялық –дисциплинарлық және 

топтық пәндер бойынша бақылау 

сабақтары 

Әр тоқсанның 

соңында  

Комиссия 

2.4. Түлектерді тыңдау Желтоқсан, 

ақпан, сәуір 

Комиссия 

2.5. 1 сынып оқушыларының тыңдау 

(бақылау сабағы)  

Академиялық концерт                               

Сыныптан сыныпқа көшіру емтиханы 

 

Қазан                 

наурыз       

мамыр 

Комиссия 

2.6. Сыныптан сыныпқа көшіру 

емтихандарын қабылдау 

Мамыр  Комиссия 

2.7. Мемлекеттік емтихандарын қабылдау Мамыр Комиссия 

3. Емтихандар 

3.1. Мамандық бойынша бітіру емтихандары 

(барлық бөлімдер) 

мамыр Комиссия 

4          Тәжірибемен алмасу  

3.3 ZOOM, т.б. арқылы өтетін 

республикалық, облыстық семинарларға 

қатысу  

Жоспарға 

сәйкес 

Мектеп әкімшлігі 

3.4  Дариян ауылы БСМ Жоспарға 

сәйкес 

БСМ педагогтары  

5) Басшылық пен бақылау  

1 Директордың жанында өтетін 

жиналыстар және педкеңестер  

Тоқсан сайын Л.М.Кажигалиева  

2 Әдістемелік кеңестер Тоқсан сайын Н.Н. Швабенланд  

3 Ұжымдық жиналыстар  

Кәсіподақ комитетінің жиналысы 

Қажет болған 

жағдайда 

Л.М.Кажигалиева  

А.Н.Нигметов 

4 Мектептің іс-қағаздарының 

(номенклатура, нормативтік 

құжаттар, оқушылардың және 

оқытушылардың жеке іс 

қағаздары,035-2у анықтамасы) 

жүргізілуін бақылау  

Жыл бойы Л.М.Кажигалиева  

Н.Н. Швабенланд 

5 Мектепшілік бақылау Жоспарға сәйкес Л.М.Кажигалиева 

Н.Н. Швабенланд  

 

 

 

 

 



4. БСМ оқу-әдістемелік жұмысты ұйымдастыру 

1) БСМ әдістемелік тақырыбы: 

«Педагогтардың инновациялық кәсіби шеберлігін шыңдау арқылы 

дарынды, талантты, жан-жақты  балаларды қалыптастыру және 

кәсіби музыкалық білім алуға бағыт беру жолдары» 

Мақсаты: 
 1. әдістемелік бірлестіктердің жұмысын қазіргі талаптарға сай жүйелі жүргізу, 

барлық оқытылатын пәндер бағдарламаларының орындалуын бақылауда ұстау, 

талдау жасау, қашықтан және штаттық режимде оқытуда заманауи әдістерді 

қолдану, сол арқылы сапалы білім мен тәрбие беру, мектептің құрылғанына 55 

жыл толуына орай ұжымның әдістемелік жұмысының жүргізілу жағдайын 

Халықаралық БАҚ жариялап отыру, түрлі Халықаралық, республикалық, 

облыстық пәндік және шығармашылық онлайн байқауларына қатысу, 

жетістіктерге жету арқылы мұғалімдердің кәсіби шеберлігін ұштау.  

2. Аудандық, облыстық онлайн іс-шараларға үнемі қатысу, атсалысу, 

қатысушыларды сапалы дайындау. (сараптау, есеп, мониторинг). 

3. Мектеп пен ата-аналар арасындағы байланысты нығайту.  

            4. Қала, облыс бойынша БСМ –імен, саз колледжі, ЖОО-мен іс-тәжірибе алмасу.   

            5. ҚР Мемлекеттік стандартына сай мемлекеттік қызмет көрсету сапасын арттыру, 

қадағалау және қосымша білім беруді дамыту мақсатында жұмысты жақсарту.  

6. Оқу жоспарына сай оқу бағдарламаларын сапалы орындау.  

7. Педагогтардың авторлық, модификациялық бағдарламаларын облыс, аудан  

көлемінде таралуына қолдау көрсету, оқу үрдісіне жаңа оқу-әдістемелік және 

дидактикалық материалдарды қолдану, бейне-сабақтар даярлау 

 8. Біліктілікті арттыру курстарынан өту арқылы жаңа технологиялар мен әдіс-

тәсілдерді  сабақта және онлайн сабақтан тыс шараларда жүйелі қолдану.  

Мектепте үш әдістемелік бірлестік жұмыс жасайды. 
1. Фортепиано, скрипка, теориялық пәндер бірлестігі.Жетекшісі:Д.К.Сагаденона 

2.Қазақ ұлт аспаптар, хореография  және вокал пәндері бірлестігі.Жетекшісі:                           

                                                                                                                  М.Б.Ибрашева 

3.Орыс ұлт аспаптар ж-е үрмелі аспаптар бірлестігі.Жетекшісі:А.А.Цыганов 

Бірлестік жетекшісінің міндеті: 

- Өз қызметі бойынша есептеп, кәсіптік жаңашылдық қызмет атқару 

- Педагогикалық және психологиялық деңгейін көтеру 

- Өз білімін көтеруге, шығармашылық жұмыс жасауға ынталандыру 

- Бірлестік мүшелерін ақпараттық  жағынан қамтамасыз ету 

- Авторлық бағдарламалар, курстар, құралдар жасауға ынталандыру, мұғалімге 

жан-жақты қолдау көрсету 

- Оқушылар табыстарын мониторингілеу және диагностикалау 

- Оқыту мен тәрбиелеу ең соңғы педтехнологияларын зерттеп меңгеру және өз 

кәсібіне қолдана білу.  

2) БСМ әдістемелік жұмыстың мазмұны 

 Балалар саз мектебінің әдістемелік жұмысы әдістемелік тақырып 

аясында жүргізу 

 Әдістемелік бірлестіктер мен шығармашылық топтың біріккен 

жұмысын жүргізу 



 Педагогтардың аттестаттаудан өтуі мен біліктілігін арттыруының 

перспективалық жоспарын құру 

 Жас мамандармен жұмысты жүйелі жүргізу 

 Білім аумағындағы нормативтік құқықтық құжаттармен таныстыру 

 Педагог кадрларды  аттестаттаудан өткізу 

 Педагогтарға әдістемелік көмек беру, кәсіби шеберлігін жетілдіру 

мақсатында шеберлік сыныптары мен ашық сабақтар өткізу   

 Педагогикалық кеңестер, әдістемелік кеңестер және өндірістік  

жиналыстар өткізу  

 Озық іс-тәжірибелерді насихаттап, аудан, облыс, республика 

көлемінде тарату 

 Педагогтардың өзін – өзі жетілдіру жоспарына сай жұмыс жүргізу 

 Педагогтар үшін әдістемелік ұсынымдар жазу 

 Мониторинг, бақылау және әдістемелік жұмыстың талдау 

сараптамасын жасау 

3) БСМ әдістемелік жұмысты ұйымдастырудың түрлері мен әдіс-тәсілдері 

Саз мектебіндегі әдістемелік жұмысты ұйымдастырудың түрлері мен 

әдіс-тәсілдері төмендегілер болып табылады: 

 Тақырыптық педагогикалық кеңестер 

 БСМ ұжымының өндірістік жиналыстары 

 Ашық сабақтарға қатысу, үздік сабақтардың бейне материалдарын 

жинақтау 

 БСМ балалар мен педагогтардың шығармашылығына арналған 

мектепішілік конкурстар мен фестивальдер 

 Педагогикалық мониторинг 

 Жеке жұмыс 

 Педагог кадрлардың квалтесттен өтуі, аттестаттау 

 Шығармашылық есептер 

 Педагогтардың өзін – өзі жетілдіру тақырыбымен жұмысы 

 Шеберлік сыныптары арқылы озық педагогикалық іс-тәжірибелерді 

тарату 

 Әдістемелік жаңашыл педагогтардың тәжірибелерін талдау, 

жасақтау, Республикалық әдістемелік –педагогикалық журналдарға 

жариялау 

 Дарынды балалармен жұмысты ұйымдастыру 

 

 4) БСМ педагогикалық кеңестің негізгі бағыттары 

Балалар саз мектебіндегі ұжымдық әдістемелік жұмыстың негізгі түрі 

педагогикалық кеңес болып табылады.        

БСМ педагогикалық кеңестің негізгі бағыттары төмендегідей:         

    1. Өндірістік-іскерлік 

 Жұмыс жоспарын бекіту 

 Жартыжылдық, жылдық және оқу тоқсандары бойынша жұмыс 

қортындысын қарау 

 Мектеп түлектері және оқушыларды сыныптан сыныпқа көшіру 



2. Ғылыми-әдістемелік: 

 Жетілдіру мақсатында алдыңғы қатарлы іс-тәжірибелердің нәтижесін 

талдау 

 Мектептегі педагогикалық үрдісті талдау 

    3.Профилактикалық  (кіші педкеңестер) 

 Бір оқушының сабаққа қатысы мен оқу үлгерімін талдау 

 Оқыту үрдісін талдау 

Ескерту: кіші педкеңеске оқушы, оның ата-анасы, педагогтар 

шақырылады. 

  

 Педагогикалық кеңестің тақырыптары  

№ Тақырыбы Өткізу 

айы 

Жауапты 

1 «Білім және ғылым: жаңа оқу жылының ерекшеліктері» 

1. 2020-2021 оқу жылына арналған мектептің оқу-тәрбие 

үрдісінің негізгі бағыттары 

а) педагогтардың педжүктемесін қарау, бекіту, еңбек 

тәртібі,ішкі мектеп ережесін бекіту,  еңбек шартқа отыру  

ә) мектептің оқу-тәрбие жұмысының жылдық жоспарын 

және оқу жоспарын бекіту, жұмыс оқыту бағдарламасын. 

күнтізбелік тақырыптық жоспарын бекіту, ӘБЖ 

тағайындау, лауазымдық міндеттермен таныстыру)  

2. Саз мектебінің 2020-2021 оқу жылына мемлекеттік 

стандартқа сай қызмет көрсету сапасы және түлектер 

жөнінде (оқушыларды қабылдау және оқудан 

шыққандарды есепке алу, нормативтік құжаттар) 

3. Штаттық және қашықтан оқитын сыныптарды бекіту.  

4. Мемлекетік емтихан және тоқсан бойынша  комиссия 

құрамын бекіту 

5. Мектептің тәрбие жұмысының жоспарын бекіту, 

«Ақжайық адалдық алаңы», «Ұлы Даланың жеті қыры» 

мақалалары, «Туған жер» тұжырымдамасы аясында  

жұмыс жоспарын бекіту. 

 

 

29.08. 

2020 

 

 

Л.М.Кажигалиева  

 

 

 

 

 

 

Н.Н.Швабенланд 

 

Н.Н.Швабенланд 

 

 

Л.М.Кажигалиева  

Н.Н.Швабенланд 

Д.К.Сагаденова 

 

2 1. 1.Өткен педкеңестің қаулыларының орындалуы 

2. 2.Қ.Тоқаевтың Жолдауы негізінде мектептің даму 

жоспарын талқылау. 

3. 3. І оқу тоқсанының қортындысы  

4.ІІ оқу тоқсанының жұмыс жоспары бекіту. 

4. 5.53 - «Жас музыкант» байқауына дайындық барысы,  

5. 6.Мектеп құжаттарының жүргізілу жағдайы (мерзімді 

басылымдарға жазылу, өзара сабаққа қатысу),  

6.  

 

 

01.11. 

2020 

Л.М.Кажигалиева 

 

 

Н.Н.Швабенланд 

  

Н.Н.Швабенланд 

Д.К.Сагаденова 

 

 



 

 

3 1.Өткен педкеңестің қаулыларының орындалуы 

2. 2020 жылға арналған іс-шаралар және жеке 

оқушылармен тақырыптық-күнтізбелік жоспарын бекіту, 

шеруге дайындық кестесін бекіту.  

3.ІІ оқу тоқсан қортындысы бойынша оқушылардың оқу 

үлгерімдерін талдау. Сабақ жіберетін оқушылармен 

жұмыс 

4.ІІ жартыжылдық бойынша  тәрбие жұмысының 

жоспарын бекіту.  

5. Аудандық, облыстық  53-ші «Жас музыкант»  

байқауының кезеңдеріне дайындық кестесін бекіту.  

6. Аттестатталушы К.А.Кажгалиев пен 

Л.М.Кажигалиеваның шығармашылық есептерін тыңдау. 

7. Мектеп түлектерінің мемлекеттік емтихандарға 

дайындық барысы.  

 

 

06.01. 

2021 

Л.М.Кажигалиева 

Л.М.Кажигалиева 

 

Н.Н.Швабенланд  

Н.Н.Швабенланд  

М.Кажигалиева 

 

 

А.Сисенов 

 

К.А.Кажгалиев  

Л.М.Кажигалиева 

ӘБЖ 

Оқытушылар 

4 1. 1.Өткен педкеңестің қаулыларының орындалуы  

2. 2. Мектепішілік бақылау нәтижелері 

3.ІІІ оқу тоқсанының қортындысы. 

4. 53-ші «Жас музыкант» облыстық байқауының 

қортындысы  

5. Аттестатталушы педагогтардың папкаларының 

жасақталуы жөнінде  

6. Түлектердің мемлекеттік емтихандарына дайындау 

барысы. 

 

 

16.03. 

2021 

Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

Бөлім 

меңгерушілері 

 

Н.Н.Швабенланд 

 

Н.Н.Швабенланд 

 

5 1. 2020-2021 оқу жылында жүргізілген оқу-тәрбие 

жұмыстарына  сараптама жасау, қорытындылау.  

2. ІV тоқсан және жылдың қортындысы. 

3.Оқу бағдарламаларының орындалуы, мемлекеттік 

емтихандар, академиялық концерттердің өткізілу барысы, 

білім сапасы жөнінде 

4. Оқушыларды келесі сыныптарға көшіру.  

5. Оқытушыларды марапаттау, облыстық білім 

басқармасының Құрмет грамотасына, т.б.ұсыну  

6.2021-2022 оқу жылына жаңа міндеттер мен мақсаттарды 

айқындау.  

 

29.05. 

2021 

Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

Бөлім 

меңгерушілері 

Н.Н.Швабенланд 

 

 

 

 

Д.К.Сагаденова 

Л.М.Кажигалиева 

     

           БСМ әдістемелік жұмыстың мақсат-міндеттерін анықтау, 

педагогикалық ұжыммен жүргізілетін жұмысты  ұйымдастырудың мазмұны 

мен түрлері жоспарлауға  байланысты, атап айтқанда өткен оқу жылында 

жүргізілген жұмыстың талдау-сараптамасына және перспективалық жетілдіру 

бағдарламасына сүйене отырып жоспар жасалады. 



       Жыл бойы кездескен әдістемелік мәселелер мен перспективалық жетілдіру 

бағдарламасын есепке ала отырып, бағдарламалық-мақсатты жоспар құрылады, 

балалар саз мектебі барлық әдістемелік жұмыстарды жүйелеп, төмендегідей 

бағыттарды қарастырады: 

 Ақпараттық-әдістемелік қамту 

 Педагогикалық кадрлармен жұмыс 

 Оқушылармен жұмыс 

 Ата-аналармен жұмыс 

 Мектепішілік бақылау, талдау, жүйелеу. 

6)  БСМ әдістемелік кеңестің тақырыптары 

№ Тақырыбы Өткізу 

айы 

Жауапты 

1 «Білім және ғылым: жаңа оқу жылының 

ерекшеліктері» 

1. «Дәстүрлі ән айту – білім алушылардың вокалдық 

орындаушылық дағдыларын қалыптастыру негізі» 

2. «Патриотическое воспитание учащихся ДМШ по 

средствами обучения в классе фортепиано» 

3. «Көркемөнер  тәрбиесіне баулуда  скрипка 

шығармаларының маңызы» 

4. «Қобыз сыныбында оқыту арқылы оқушылардың 

шығармашылық қабілеттерін қалыптастыру» 

 

 

02.11.2020 

   

 

 

 

   

   

   

 

 

А.Т.Сисенов 

 

Д.К.Абдулова 

 

Б.У.Изделеева 

 

А.Г.Туресаева 

2 «БСМ білім берудің заманауи әдіс-тәсілдері» 

1. «Оқушылардың вокалдық ән айту шеберлігін 

шыңдау» 

2. «Теориялық пәндер арқылы музыкалық білімді 

тереңдету жолдары»  

3. «Қобыз аспабында көне шығармаларды ойнату »  

4. «Халық күйлері арқылы балалардың бойында 

адамгершілік қасиеттерін қалыптастыру » 

 

 

05.01.2021 

 

 

А.Н.Нигметов 

Д.К.Абдулова 

А.Г.Туресаева 

А.Н.Шакенова 

 

 

3 «БСМ білім беру сапасын көтеруде дәстүрлі емес 

сабақтарды өткізудің ерекшелігі» 
1. «Не традиционные уроки – как один из элементов 

оценивание и подход к повышению качества 

образования» 

2. «Дәстүрлі емес сабақтар арқылы балалардың 

пәнге деген қызығушылығын арттыру»  

3.«Применение различных форм и методов на 

уроках специональности для повышения 

 

 

24.03.2021 

 

 

 

Н.Н.Швабенланд 

 

 

А.Н.Нигметов 

 

Т.М.Ефремова 

 



творческой активности учащихся» 

 

 

 

4 Саз мектебінде заманауи кіріктірілген 

сабақтарды өткізу жолдары » 

1. «Инновационные современные методы на уроках 

теоретических дисциплин в старших классах 

ДМШ» 

2. «К вопросу подготовке учащихся к 

профессиональной деятельности» 

3. Қащықтан оқыту кезінде кіріктірілген сабақтар 

өткізудің әдіс-тәсілдері» 

5. «Халық әндерінің тәрбиелік мәні» 

 

 

26.05.2021 

 

 

 

Т.И.Милехина 

 

Р.С.Хамитова 

 

Э.К.Бекеева 

 

М.Б.Ибрашева 

7) Директор жанындағы отырыс 

№ Тақырыбы Өткізу 

айы 

Жауапты 

1 
1 . Мектептің және педагогикалық 

ұжымның жаңа оқу жылына дайындығы 

(актты бекіту, штаттық және қашықтан 

оқуға санитарлық-гигиеналық режим және 

еңбек қауіпсіздігі техникасы, оқу 

кабинеттердің дайындығы).                                                             

2. Ағымдағы жылдың кадрлық өзгерілімі:                                                                 

- жаңа қызметкерлерді таныстыру,                           

- жаңа оқу жылына оқытушылардың 

жүктемесін бекіту.                                                 

3. Мектеп қызметкерлерінің және 

әкімшілігінің лауазымдық міндеттерін 

талқылау, бекіту.                                                   

4. 2020 -2021  оқу жылында 1 сыныпқа 

қабылдау.                                                                 

 

 

  Тамыз 

 

 

 

   

   

   

 

 

 

   

   

   

 

 

Н.Н.Швабенланд - ДОІО 

 

 

 

 

Л.М.Кажигалиева – мектеп 

директоры 

 

Н.Н.Швабенланд - ДОІО 

Д.К.Сагаденова - ДТІО 

2 
1. Оқу-тәрбие үрдісін ұйымдастыру.                

2. 2020-2021 оқу жылында мектепшілік 

бақылауды ұйымдастыру.                                      

3. 2020-202 оқу жылында ғылыми-

әдістемелік жұмысты ұйымдастыру.             

4. Әдістемелік бірлестік жетекшілерінің 

есеп беруі,  дайындау (оқушылардың 

тізімі, күнтізбелік жоспарлар, бірлестік 

жоспарлары)  

5. Кәсіподақ комитетінің қолдауымен 

Қыркү- 

йек 

 

 

Л.М.Кажигалиева – мектеп 

директоры 

 

 Н.Н. Швабенланд - ДОІО 

  

Д.К.Сагаденова -  ӘБЖ 

Т.М.Ефремова -  ӘБЖ 

Г.Қ.Тілекқабыл -  ӘБЖ 

Н.А.Нигметов - ККТ 



ұстаздар күнімен ардагерлерді құттықтау Д.К.Сагаденова - ДТІО 

3 
1. Жылу беру уақытына дайындық.  

 2. Оқытушыларды аттестацияға дайындау 

3. Каникул кезіндегі мектептің жұмыс 

жоспары 

 

Қазан 

 

А.Т.Байжанов - жұмысшы 

Н.Н.Швабенланд  - ДОІО  

4 1. Техникалық сынақтардың кестесі.  

2. "Президент күніне"орай 1 сыныптарды 

«Жас музыкант» ұйымына салтанатты 

қабылдау-. 

3. Тәуелсіздік күніне концерт. 

 

Қараша Н.Н.Швабенланд - ДОІО 

 

Д.К.Сагаденова - ДТІО 

 

 

5 1.  І жартыжылдық бойынша әкімшілдік 

бақылау жұмыстарын қортындылау.  

 2. Жаңа жылға дайындық. Қауіпсіздік 

техникасы нұсқаулары.  

3. Кабинеттерді тексеру: санитарлық 

жағдайы, оқу құралдарының жағдайы.  

4. Мектепшілік және сынып құжаттардың 

жағдайы                                                 

 5. Түлектерді тындау                                          

6. Қысқы каникул кезіндегі жұмыс жоспар  

Желтоқс

ан 

Л.М.Кажигалиева - мектеп 

директоры 

А.Т.Байжанов - жұмысшы 

 

Н.Н.Швабенланд  - ДОІО 

Н.Н.Швабенланд - ДОІО 

 

6 1. Кабинеттердің санитарлық талаптардың 

орындалуы.  

2. "Жас музыкант" мектепшілік байқауына 

дайындық 

3. 53-ші «Жас музыкант» мектепшілік 

байқауын ұйымдастыру  

4. Оқуда артта қалған оқушылардың ата-

аналарымен жұмыс (сабаққа келуі, оқу 

ақысы) 

Қаңтар А.Т.Байжанов - жұмысшы 

 

Н.Н.Швабенланд - ДОІО 

 

 

 

7 1. Мектепшілік байқауларға дайындық 

(үрмелі аспаптар, скрипка сыныбы) 

3. Жас музыкант байқауына дайындық. 

Облыстық деңгей. 

4. Техникалық сынақтарға дайындық 

Ақпан Н.Н.Швабенланд - ДОІО 

 

Д.К.Сагаденова - ДТІО 

 

8 1. Пед. кеңеске дайындық   

2. ІІІ тоқсан қортындысы бойынша оқу-

тәрбие үрдісі 

3. Наурыз көктем мерекесіне дайындық  

4.Түлектердің бітіру емтихандарына 

әзірлігін сараптау (ата-аналармен жұмыс) 

5. Көктем каникул кезіндегі жұмыс 

жоспар 

Наурыз Н.Н.Швабенланд - ДОІО 

Д.К.Сагаденова -ДТІО 

  

Н.Н.Швабенланд - ДОІО 

 



9 1. Аттестацияны қортындылау 

2. Емтихан нәтижесі                                        

3. Аудандық және облыстық деңгейдегі 

Дельфийлік ойындарына дайындық 

4. Жеңіс күнің өткізу  

Сәуір Н.Н.Швабенланд - ДОІО 

Д.К.Сагаденова -ДТІО 

10 1. Көшу емтихандарына дайындық 

2. Оқытушылардың біліктілігін арттыру 

3. Есеп беру концертіне дайындық 

4. 2020-2021 оқу жылында мектептің 

жұмысын сараптау   

Мамыр Н.Н.Швабенланд - ДОІО 

Н.Н.Швабенланд - ДОІО 

Д.К.Сагаденова -ДТІО 

11 1. Жаз кезіндегі түрлі өнер байқауларына 

қатысу үшін сынып жетекшілер мен бөлім 

меңгерушілерінің бірігіп жұмыс жасауы  

2. Түлектер кеші 

3. Есеп құжаттарды тіркеу, хаттамалау.  

4. Мектептің ағымдағы жөңдеу 

жұмыстары  

Маусым Д.К.Сагаденова -ДТІО 

Н.Н.Швабенланд - ДОІО 

А.Т.Байжанов - жұмысшы 

8) Оқытушылардың өзін-өзі жетілдіру және біліктілігін көтеру жұмыс 

жоспары  

 

Өтілу уақыты 

 

Жұмыс мазмұны 

 

Жауаптылар 

Жоспарға сай 1.Ашық сабақтар                                                          

2. ӘБ отырысы (оқытушылардың 

шығармашылық есептері)                                         

3. Сыныптан тыс шаралар                                        

4. Республикалық, облыстық 

басылымдарға әдістемелік мақалаларды 

дайындау  

Н.Н. Швабенланд - ДОІО 

Т.И.Милехина  -  ӘБЖ 

Т.М.Ефремова -  ӘБЖ 

Г.Қ.Тілекқабыл -  ӘБЖ 

желтоқсан 1. Аудандық семинар өткізу  

Жоспарға сай 1. Республикалық басылымдарға 

әдістемелік мақалаларды дайындау 

Н.Н. Швабенланд - ДОІО 

Т.И.Милехина  -  ӘБЖ 

Т.М.Ефремова -  ӘБЖ 

Г.Қ.Тілекқабыл -  ӘБЖ 

ақпан 1. Аудандық семинарларға қатысу                          

2. Шеберлік-сыныптар өткізу  

Н.Н.Швабенланд  - ДОІО 

наурыз Аттестациядан өтетін оқытушылардың 

жұмысын бағалау, сараптау  

Н.Н. Швабенланд– ДОІО 

сәуір 1.Санаттарды қорғау  Н.Н. Швабенланд - ДОІО 

мамыр 1. Ата-аналар жиналысына «Біздің 

жетістіктер» атты слайдты дайындау 

А.Т.Мухамбеткалиева -

ДТІО 



жыл бойы  

маусым 

1 Біліктілікті арттыру курсы   Н.Н.Швабенланд  - ДОІО 

 2020-2021 оқу жылында БСМ оқытушыларын аттестаттау бойынша дайындалу 

жұмыс жоспары  

№ 

 

Іс-шара Мерзімі Жауаптылар 

1 Аттестатталушы педагогтарды 

квалтестке дайындау, папка 

жинақтауды жоспарлау 

25 мамырға 

дейін 

Л.М.Кажигалиева -

мектеп директоры 

Н.Н.Швабенланд - 

ДОІО 

2 Педагогикалық кеңесте келесі оқу 

жылында аттестациядан өтетін 

педагогтардың әдістемелік 

брошюрасын дайындау, бекіту  

Мамыр Л.М.Кажигалиева - 

мектеп директоры 

Н.Н.Швабенланд - 

ДОІО 

3 Педагогтардың ғылыми әдістемелік 

журналдарға, конференцияларға 

материалдарын қамту 

Жыл бойы Л.М.Кажигалиева - 

мектеп директоры 

Н.Н.Швабенланд - 

ДОІО 
 

10) Жас мамандармен жұмыс жоспары  

Жұмыстың мақсаты: 

 Жас маманның кәсіби дәрежесін үздіксіз білім арқылы көтеру;   

Міндетті: 

 Жас мамандарға әдістемелік көмек көрсету;  

 Оқытушыны әдістемелік негіздемемен таныстыру (педагогикалық-

психологиялық біліктілік); 

 Жас мамандарға сабақты өткізу барысында  теориялық білімдерімен 

ұштастыра отырып, жаңа технологиялар мен әдістерді ұтымды 

қолдануға үйрету, педагогтың әдебін ұстануға тәрбиелеу;  

 Оқытушының  пәнді өткізуде жүйелілікті сақтауын қадағалау.  

1. Жұмысты сараптау. 2020-2021 оқу жылында мектепте барлығы 5 жас 

маман «Дәстүрлік музыка өнері» мамандығы бойынша домбыра сынбының 

оқытушысы Г.Қ.Тілекқабыл, қобыз сыныбының оқытушысы А.Г.Туресаева 

мектеп түлегі баян сыныбының оқытушысы М.В.Першина, Құрманғазы 

атындағы саз колледжін «Аспапта орындаушылық және музыкалық 

эстрада өнері» мамандығы бойынша бітірген біздің мектеп түлектері 

Р.Ш.Шукеева мен З.Р.Умбеталиева еңбек жолдарын бастады. Жұмыстын 

барлығы жоспарға сәйкес жүргізіледі. Жас оқытушылардың әрқайсысы 

тәлімгерлермен бірігіп жеке жоспарларды құрып, жұмыс жасайды.  

Жас мамандардың сапалық құрамы 

 

№ Аты-жөні Сыныбы Тәлімгерлер  Мәлімет 



1 Гүлжанат 

Қоныспайқызы 

Тілекқабыл 

Домбыра 

сыныбының 

оқытушысы 

А.Н.Шакенова М.Өтемісов ат. БҚМУ 2018 

ж. Орал қ. 

2 Мария Васильевна 

Першина 

Баян 

сыныбының 

оқытушысы 

Т.М.Ефремова М.Өтемісов ат. БҚМУ 2018 

ж. Орал қ. 

3 Роза Шалқарқызы 

Шукеева  

Баян 

сыныбының 

оқытушысы 

Т.М.Ефремова Құрманғазы ат. саз 

колледжі 2015ж. Орал қ. 

4. Зарина 

Рамазанқызы 

Умбеталиева 

Домбыра 

сыныбының 

оқытушысы 

А.Н.Шакенова Құрманғазы ат. саз 

колледжі 2019ж. Орал қ. 

5 Алуа Гагариновна 

Туресаева 

Прима қобыз 

сыныбының 

оқытушысы 

Э.К.Бекеева Чайковский ат.саз 

колледжі 2014ж.Алматы қ. 

 

Жас мамандармен жылдық жұмыс жоспары 

 

№ Негізгі жұмыс қалпы  Уақыты Кім қатысады 
 

1 Жас оқытушыларға әдістемелік көмек 

көрсету  

 Нормативтік құжаттармен , 

әдістемелік ұсынымдармен, 

мектептің мақсат-міндеттерімен, 

құжаттарды безендіру жолдарымен 

таныстыру 

 Жеке журналдарын толтыру  

 Күнтізбелік жоспарларды құру  

 Оқушылардың жеке істерін 

толтыру  

 Жоспарды құруға көмек беру   

қыркүйек Н.Н. Швабенланд  

Тәлімгерлер 

2 Өзара сабақтарға қатысу, өз білімін 

жетілдіру, түрлі байқауларға қатысу 

Жыл ішінде Л.М.Кажигалиева 

3 Оқу бағдарламаларының орындалуы  

 Сабақты сараптау  

 Күнтізбелік жоспарды бекіту 

 Жазба жұмыстарын орындау 

ережелерімен таныстыру 

Жыл ішінде Н.Н.Швабенланд  

4 Жас мамандар мектебінің мектепішілік 

семинарын  ұйымдастыру 

наурыз ӘБЖ 

5 Аудандық шараларға қатысу Жыл бойы Мектеп әкімшілігі 

11) Ашық сабақтар өткізу кестесі 



№ Сабақ тақырыбы Орындалу 

мерзімі 

Оқытушының аты-

жөні, тегі 

1 Классик-композиторлар 

шығармаларындағы музыкалық образ 

 қазан 2020ж. О.Ю.Колесниченко 

А.А.Цыганов 

2 Үлкен сыныптарда музыкалық образдармен 

жұмыс 

 қараша 2020ж. Н.Н.Швабенланд 

3 Орыс және қазақ халық аспаптарына 

арналған шығармаларды ансамбльмен 

ойнау тәсілдері 

 желтоқсан 

2020ж. 

Л.М.Кажигалиева 

А.Н.Шакенова 

4 Скрипка пәні бойынша қазақ 

композиторларының шығармаларында 

кездесетін штрихтармен жұмыс 

 желтоқсан 

2020ж. 

Б.У.Изделеева 

5 Хореография пәнінен қазақ билерімен 

жұмыс жүргізу 

 желтоқсан 

2020ж. 

Г.Ж.Канатова 

6 Қобыз пәні бойынша кіші сыныпта қазақ 

композиторларының шығармаларымен 

жұмыс /кіріккен сабақ/ 

22 желтоқсан 

2020ж. 

А.Г.Туресаева 

Д.К.Абдулова 

7 Домбыра және фортепиано аспаптарында 

қазақтың халық әндерін орындау әдістері 

 қаңтар 2021ж. Г.Қ.Тілекқабыл 

Н.Н.Швабенланд 

8 Баян пәні бойынша күрделі формадағы 

шығармалармен жұмыс  

 қаңтар 2021ж. Р.Ш.Шукеева 

9 Кларнет пәні бойынша шығармада 

кездесетін айқындаушы құралдармен 

жұмыс 

 қаңтар 2021ж. К.А.Кажгалиев 

10 Хор пәнінен тыныс алумен жұмыс   ақпан 2021ж. А.Н.Нигметов 

11 Баянисттің отырысы, қол қойылымдарымен 

жұмыс 

 ақпан 2021ж. М.В.Першина 

12 Интервалдар (сольфеджио 3 сынып)  ақпан 2021ж. Д.К.Абдулова 

13 В.А.Моцарт өмірі мен шығармашылық 

жолы (әлем әдебиеті 3-5 сыныптар) 

 ақпан 2021ж. А.А.Цыганов 

14 Мажор гаммасы. Тұрақты және тұрақсыз 

қатарлар, олардың тартылу. (сольфеджио 1 

сынып) 

 наурыз 2021ж Ә.С.Каратаев 

15 Дәстүрлі ән айту пәні бойынша дауыс 

қоюмен жұмыс  

 сәуір 2021ж. А.Т.Сисенов 

4. БСМ  контингентті  сақтау  бойынша  жұмыс  жоспары 

№ Өткізілетін шаралар Уақыты Жауапты 

1 Контингентті қабылдау бойынша 

жүргізілетін жұмыс 

15.09.2020ж. Л.М.Кажигалиева  

Н.Н.Швабенланд 

2 Қабылданған оқушылар туралы бұйрық 

шығару 

15.09.2020ж. Л.М.Кажигалиева   



3 Алфавиттік кітапқа балаларды тіркеуді 

тексеру, жеке істері, алфавиттік кітапқа 

өзгеріс енгізу 

02.10.2020ж. Д.К.Сагаденова 

4 Ата-аналарға және оқушыларға арналған 

ақпараттық стенд безендіру (мектептің 

жұмыс режимін көрсету арқылы, сабақ 

кестесі) 

қыркүйек Д.К.Сагаденова 

5 БСМ балаларды қабылдау кезінде ата-

аналармен әңгімелесу жүргізу 

қыркүйек Л.М.Кажигалиева   

6 Сабаққа қатысуларын күнделікті 

бақылау, сабаққа келмеген немесе 

себепсіз қатыспаған оқушыларды 

анықтау, оларға уақытылы шара қолдану 

Қыркүйек-

мамыр 

Л.М.Кажигалиева  

Н.Н.Швабенланд 

7 Үлгермеушілердің ата-аналарымен жеке 

жұмыс жүргізу 

Қыркүйек-

мамыр 

Сынып оқытушылары 

8 ӘБЖ сабақ үлгерімі мен сабаққа қатысы 

жөніндегі есептерін педкеңестің күн 

тәртібінде қарап, тыңдау 

Тоқсан 

соңында 

Д.К.Сагаденова 

Г.Қ.Тілекқабыл 

М.Б.Ибрашева 

9 ЖОББМ, Қарттар үйіне,балабақшаларға 

концерт беруді ұйымдастыру 

Қазан, сәуір Д.К.Сагаденова 

5. Оқу-тәрбие іс-шараларының жұмыс жоспары 

№ Іс-шара Мерзімі Жауаптылар Сілтемелері 

1 Халықаралық білім күні қыркүйек Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

Д.К.Сагаденова 

 

2 .«Қош келдіңіз»  ата-аналармен 

және балалармен жиналыс 

(дөңгелек үстел) 

қыркүйек Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

Д.К.Сагаденова 

 

3 Мектептің 55-жылдық 

мерейтойына арналған концертін 

беру 

жоспарға 

сәйкес 

Д.К.Сагаденова 

 

 

4 «Қарттарым – асыл қазынам» атты 

қайырымдылық концерт беру 

қазан Д.К.Сагаденова 

 

https://youtu.be/up

LQ53LZt8E 

5 «Мұғалімге құрмет» атты 

мерекелік челленджіне қатысу 

қазан Д.К.Сагаденова https://youtu.be/T1

SinhtVOhs 

https://youtu.be/RL

0uk6TVl00 

https://youtu.be/2ni

BLw2bF4I 

6 «Ұстаз мәртебесі – мақтаныш!» 

медиалық шарасына қатысу 

қараша Д.К.Сагаденова https://youtu.be/Nq

J4JXpwzSQ 

7 1-сынып білім алушыларын «Жас 

музыкант» ұйымы қатарына 

жоспарға 

сәйкес 

Д.К.Сагаденова https://youtu.be/2E

uPYeFxRmk 

https://youtu.be/T1SinhtVOhs
https://youtu.be/T1SinhtVOhs
https://youtu.be/RL0uk6TVl00
https://youtu.be/RL0uk6TVl00


қабылдау 

8 Республикалық, халықаралық 

шығармашылық, пәндік 

конкурстарға қатысу 

жоспарға 

сәйкес 

Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

Д.К.Сагаденова 

https://m.facebook.

com/story.php?stor

y_fbid=190913099

371451&id=100053

582867620 

https://m.facebook.

com/story.php?stor

y_fbid=196204802

175614&id=100053

582867620 

https://m.facebook.

com/story.php?stor

y_fbid=204345584

694869&id=100053

582867620 

https://m.facebook.

com/story.php?stor

y_fbid=205888177

873943&id=100053

582867620 

9 «Жас музыкант» мектепішілік 

байқауын ұйымдастыру 

қараша Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

 

10 ҚР «Тұңғыш Президенті» күніне 

әдеби-музыкалық құттықтау 

 Д.К.Сагаденова https://youtu.be/Bh

Zz2jj-AdE 

11 1. ҚР «Тәуелсіздік күніне» 

мерекелік концертін ұйымдастыру 

2. «Табысқа бастайтын жол» 

республикалық челленджіне қатысу 

желтоқсан Д.К.Сагаденова https://youtu.be/XT

KM-VDnRM0 

https://youtu.be/94

XuRE4FZmE 

12 «Jańa 2021 jyl qutty bolsyn!» атты 

жаңа жылдық мерекелік музыкалық 

құттықтау ұйымдастыру 

желтоқсан Д.К.Сагаденова https://youtu.be/Qs

nsmFHKrNg 

13 Екі жұлдыз байқауын ұйымдастыру қаңтар М.Б.Ибрашева  

14 Жас мамандарға арналған 

әдістемелік апталығы 

ақпан Н.Н.Швабенланд  

15 53-ші «Жас музыкант» байқауын 

өткізу 

ақпан Оқытушылар 

ұжымы 

 

16 8 наурыз халықаралық әйелдер 

күніне орай «Гүл сыйлайық 

әйелге!» атты мерекелік кеш 

ұйымдастыру 

наурыз А.Т.Сисенов 

А.Н.Нигметов 

К.А.Кажгалиев 

А.А.Цыганов 

А.С.Каратаев 

 

17 «Қош келдің, Әз Наурыз!»  атты 

мерекелік концерт  ұйымдастыру 

және аудандық мерекелік 

наурыз Қазақ ұлт 

аспаптар 

сыныбының 

 

https://youtu.be/XTKM-VDnRM0
https://youtu.be/XTKM-VDnRM0


концертіне қатысу оқытушылары 

18 1. Аудандық ең үздік бард әндері 

байқауына қатысу 

2. «Балдәурен» балалар 

шығармашылығына арналған 

аудандық және облыстық байқауға 

қатысу 

сәуір Оқытушылар 

ұжымы 

 

19 1.1-мамыр «Қазақстан 

халықтарының бірлігі» күніне 

арналған концерттік бағдарлама 

2. Жеңіс күніне орай «Мәңгілік 

естен кетпес отты жылдар» атты 

жастар мен жасөспірімдерге 

арналған аудандық патриоттық 

әндер байқауын ұйымдастыру 

мамыр Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

Д.К.Сагаденова 

 

20 1. Мектептің жылдық есеп беру 

концертін өткізу 

2.«Сәт сапар, түлектер!» мектеп 

бітірушілерге куәлік табыс ету кеші 

мамыр Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

Д.К.Сагаденова 

 

21 Балаларды қорғау күніне арналған 

«Айгөлек» балалар байқауын өткізу 

(6-10 жас) 

маусым Д.К.Сагаденова  

22 «Біздің жетістігіміз» атты 

фотоальбом жасау 

маусым Д.К.Сагаденова  

 

6.Мектепішілік бақылау 

№ Жұмыс мазмұны Мерзімі Жауапты 

1 Қойылған мақсат-міндеттерді 

орындауда ауытқушылықтың 

байқалу салдарын анықтау, 

нәтижесін бақылау 

Жыл бойы Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд  

Д.К.Сагаденова 

2 Оқушылардың оқу үрдісіндегі 

нәтижелері мен білім алу сапасын 

бақылау 

Тоқсан сайын Н.Н.Швабенланд 

3 Бақылау кезінде педагогтарға 

әдістемелік көмек беру 

Жоспарға сай Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд  

Д.К.Сагаденова 

4 Жеке пәндердің берілуі бойынша 

нақты ақпараттар жинақтау  

Жыл бойы Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд  

Д.К.Сагаденова 

5 Оқыту үрдісін ұйымдастыруды 

жетілдіру 

Жыл бойы Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд  



6 Аттестатталушы педагогтардың 

сараптау материалдарын дайындау 

І, ІІ, ІІІ тоқсан 

бойы 

Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

7 Оқыту бағдарламаларына түзету 

жұмыстарын жүргізу 

Жыл бойы Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

8 Оқушылардың білімі, білігі, 

дағдылары жөнінде бақылау 

жұмыстарының қорытындысы 

Тоқсан сайын Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

9 Мектеп құжаттарының жүргізілуін 

қадағалау, бақылау 

Тоқсан сайын Л.М.Кажигалиева 

Д.К.Сагаденова 

10 Оқу пәндерінің берілу сапасын 

қадағалау, бақылау 

Тоқсан сайын Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

11 Білім беру аумағындағы 

заңнамалардың орындалуын 

бақылау  

Жыл бойы Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

12 БСМ нормативтік құқықтық 

актілердің жүргізілуінің 

орындалуын бақылау  

Жыл бойы Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

7.Дарынды балалармен жұмыс 

№ Жұмыс мазмұны Мерзімі Жауапты 

1 Дарынды балалармен жұмыс жөнінде мәселені 

педагогикалық кеңесте талдау 

қыркүйек Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

2 Дарынды балалармен жұмыс жөнінде мәселені 

директор жанындағы кеңесте және аудандық 

конференцияда талдау 

Жыл 

бойы 

Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

3 Дарынды балалармен жұмысты ұйымдастыру Жыл 

бойы 

Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

4 Мектепішілік онлайн байқауларда дарынды 

балаларды анықтау, табу 

Жыл 

бойы 

Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

5 Дарынды балалармен жұмысты ұйымдастыруда 

нормативтік құжаттармен жұмыс жүргізуді үйрену 

Жыл 

бойы 

Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

6 Педагогтардың кәсіби өсуіне жағдай жасау  

а) жеке инновациялық жобамен жұмыс       

ә) ашық сабақ,сынып- тыс шаралар өткізу     

б) дарынды бала-н жұмыс іс-тәжірибесінен 

презентация, конференциялар    

Жыл 

бойы 

Л.М.Кажигалиева 

Н.Н.Швабенланд 

7 Авторлық концерт беру, конкурстар, концерттер Жыл 

бойы 

Д.Сагаденова 

8 Дарынды балалар портфолиесін жасақтау Жыл Д.Сагаденова 



бойы 

9 Аудандық, Облыстық, Республикалық, 

Халықаралық балалар шығармашылығына 

арналған фестиваль-конкурстарына және пәндік 

олимпиадаларға қатысу 

Жыл 

бойы 

Л,Кажигалиева 

Н.Швабенланд  

 

10 Педагогтардың дарынды, талантты балалармен 

жұмыс жөнінде жеке бағдарламасын жасақтау  

Қыркүйек Д.Сагаденова 

М.Ибрашева 

11 Дарынды, талантты балалардың өнерге 

қызығушылығы мен бейімделу диагностикасы  

Қыркүйек  Д.Сагаденова  

12 Ата-аналар жиналысы.Дарынды балалардың 

музыкалық қабілеттерін дамытудағы жанұяның 

рөлі 

Жыл 

бойы 

Л.М.Кажигалиева  

Н.Н.Швабенланд  

Д.К.Сагаденова 

  

13 Дарынды, талантты балалардың ата-аналары үшін 

психологиялық-педагогикалық ағарту жұмысын 

ұйымдастыру 

Тоқсан 

сайын 

Мектеп әкімшілігі 

ӘБЖ 

 

8. Ата-аналарымен жұмыс жоспары  

№ Тақырыбы Мерзімі Жауаптылар 

1 1 сынып оқушылардың ата-аналарына 

арналған жиналыс (Мектептің ішкі 

тәртібімен таныстыру, БСМ оқу үрдісіне 

және шараларға оқушыларды тарту, БСМ 

оқу жоспарымен, бағдарламасымен, 

демалыстарымен таныстыру)   

Қазан Л.М.Кажигалиева  

Н.Н.Швабенланд  

Д.К.Сагаденова 

 

2 Ата-аналарға арналған ашық есік күні 

(мектеп презентациясы, концерт). 

Қараша Н.Н.Швабенланд  

3 Ата-аналарға арналған концерттер 

музыка күні, қарт адамдар күніне арналған; 

жаңа жыл,  жас музыканттарға арнау; 

8 наурызға, 22 наурызға. 

 

 қазан 

наурыз 

Кластар бойынша 

жетекші-

оқытушылар  

 

3 Пәндер бойынша ата-аналар жиналысы Тоқсан сайын Пән жетекшілері 

4 Бөлімдер бойынша ата-аналар жиналысы Тоқсан сайын ӘБЖ 

5 Жалпы ата-аналар жиналысы Желтоқсан  

наурыз 

Мектеп әкімшілігі 

6 БСМ-нің есеп беру концерті  Мамыр Д.Сагаденова  

7 Түлектер кеші Мамыр Л.М.Кажигалиева  

Н.Н.Швабенланд  

 

8 Театр, саз училищелеріне, музейге, 

көрмелерге, т.б. шығу. 

Жоспарға 

сәйкес 

Оқытушылар 

 


